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Der Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns

Wir suchen zum 01.12.2023

eine*n Sozialarbeiter*in, Sozialpadagogen¥*in, Heilpadagogen*in
oder Erzieher*in (m/w/d), gerne mit systemischer Zusatzausbildung

mit 30 Wochenstunden fiir die flexiblen erzieherischen Hilfen und praventiven Angebote
unseres Ev. Familienhilfezentrums

Das Diakonische Werk des Evangelischen Kirchenkreises Solingen ist ein Wohlfahrtsverband
in kreiskirchlicher Tragerschaft mit rund 250 Mitarbeitenden und einem Jahresumsatz von
mehr als 12 Mio. Euro, davon rund 11 Mio. Euro 6ffentliche Férdermittel. Aktuell suchen wir
im Handlungsfeld Beratung und Familienhilfen Unterstiitzung und freuen uns auf Ihre Bewer-
bung.

Ihr Profil:
® Sie haben eine der oben genannten Qualifikationen

e Sie zeichnen sich durch Kompetenzen wie Flexibilitat, Verantwortungsbereitschaft, Be-
lastbarkeit, Engagement, Team- und Kooperationsfahigkeit und Kreativitat aus

® Sie haben bereits Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe und im Kinderschutz

® Wiinschenswert ware Erfahrung in Aufsuchender Familientherapie oder die Bereit-
schaft, sich in dieses Aufgabengebiet einzuarbeiten

® Sie haben Interesse an systemischen Arbeitsbereichen wie z. B. "Elterliche Prdsenz’,
‘Neue Autoritat’

e Sie bringen Neugierde, Freude und Offenheit mit, sich in unserem Team und in die
anspruchsvolle und herausfordernde Arbeit mit den Familien einzubringen.

® Sje zeichnen sich durch loyale und vertrauenswiirdige Arbeitsweise aus
® Sie arbeiten selbststdndig, vorausschauend und ldsungsorientiert
e Sie identifizieren sich mit den Zielen der Diakonie

Ihre Aufgaben:

e Arbeit im vielfaltigen, spannenden Tatigkeitsfeld der aufsuchenden Erziehungs- und
Familienhilfe in unterschiedlichen Settings

e Mitarbeit und Weiterentwicklung von sozialraumorientierten Gruppenangeboten,
Projekten, Schulprojekten, Beratungsangeboten und multifamilienorientierten
Angeboten

® Arbeit in einem interdisziplindren und engagierten Team
e Teils Co-Arbeit in Familien
® Fachlicher Austausch im Team

diakonie-solingen.de
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e Teilnahme an woéchentlichen Teambesprechungen, Intervision sowie regelmaRiger
Supervision

® Fallbezogene Zusammenarbeit mit relevanten Netzwerkpartnern im Sozialraum

Wir bieten Ihnen:
® Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz mit lebendiger und abwechslungsreicher
Tatigkeit
e Eine systemisch gepragte und gelebte, wertschatzende und ressourcenorientierte Hal-
tung in der Zusammenarbeit mit den Familien und im Team
e Die Nutzung von Dienstwagen fir die aufsuchenden Tatigkeiten

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
Regelmalige Fortbildungsmdglichkeiten
Tarifliche Bezahlung nach BAT/KF

Zusatzliche Altersversorgung (KZVK)
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Darlehensmodell zur Anschaffung eines E-Bikes
30 Tage Urlaub im Jahr

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Das Diakonische Werk handelt nach einem Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt in
seinen Einrichtungen und Arbeitsbereichen. Von allen Mitarbeitenden erwarten wir die
Teilnahme an entsprechenden Schulungen und die Einhaltung unseres Verhaltenskodex.

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre vollstandige Bewerbung bis 15.09.2023
ausschlieBlich als E-Mail an:

Diakonisches Werk

des Evangelischen Kirchenkreises Solingen
Susanne Markert und Holger Berg
KasernenstraBe 23

42651 Solingen

Tel.: 0212 / 287 — 270 bzw. - 272
bewerbung.bfh@evangelische-kirche-solingen.de
www.diakonie-solingen.de

diakonie-solingen.de




